
PROCESSO SELETIVO Nº
 018/2026 | PSICÓLOGO EDUCACIONAL

SENAC – DR/AC – UNIDADE DE CRUZEIRO DO SUL

RESULTADO DA 2ª ETAPA -  AVALIAÇÃO COMPORTAMENTAL (ACo)

CPF ANÔNIMO CANDIDATO SITUAÇÃOORDEM

O Senac - Administração Regional no Estado do Acre torna público o resultado da 2ª etapa Avaliação
Comportamental, ocorrida no dia 04 de agosto de 2026.
Considerando o que está previsto nos subitens do comunicado nº 018/2026:
4.4.1. Serão convocados para a realização da prova prática apenas os 15 (quinze) primeiros candidatos classificados
na Avaliação Comportamental.
4.4.2. A prova de Conhecimentos Específicos acontecerá no dia 11/08/2026, na Unidade Operativa CEP – Centro de
Educação Profissional em Cruzeiro do Sul (AC), situado à Avenida Lauro Muller, 1930, Artur Maia, em horário a ser
informado no site https://portal.ac.senac.br/trabalhe-conosco.
4.4.3. A prova de Conhecimentos Específicos será constituída por 20 (vinte) questões de múltiplas escolhas. Cada
questão valerá 1,0 (um), totalizando 20 (vinte) pontos no cômputo geral.
4.4.4. A Prova será realizada através de sistema eletrônico interno do Senac-DR/AC e acontecerá
impreterivelmente, no dia 11/08/2026 na cidade de Cruzeiro do Sul, em horário e local a ser informado no site
https://portal.ac.senac.br/trabalhe-conosco.
4.4.5. Os candidatos que tiverem seu nome divulgado no site https://portal.ac.senac.br/trabalhe-conosco, deverão
chegar ao local da prova com no mínimo 30 (trinta) minutos de antecedência, munidos de documento de
identidade com foto.
4.4.6. A prova será individual e sem consulta. Será excluído do processo seletivo o candidato que, durante a prova,
efetuar consultas em aparelhos eletrônicos, inclusive celulares, Apple Watch e assemelhados, apostilas, entre
outros recursos.

EVANDRO PEREIRA DE SOUZA HABILITADO216.***.***-871

TAÍSA NASCIMENTO BIRIMBA NÃO HABILITADO030.***.***-512

SORAIA OLIVEIRA DE SOUZA NÃO HABILITADO016.***.***-663

JESSICA ROCHA SILVA NÃO HABILITADO025.***.***-824

Rio Branco-AC, 6 de agosto de 2026.
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